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БІЛОЦЕРКІВСЬКА МІСЬКА РАДА

КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я
12 січня 2016 року                                   м. Біла Церква                                               № 09

Про затвердження Положення

про  радників Білоцерківського

міського  голови

З метою залучення спеціалістів галузі комунального господарства, представників громадських організацій та для вдосконалення діяльності міського голови, аналізу справ виконання рішень Білоцерківської міської ради та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови, розробки пропозицій щодо підвищення ефективності роботи, керуючись пунктами 19, 20, 59 частини четвертої статті 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні“, статтею 10 Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування“, виконавчий комітет  міської ради вирішив:

1. Затвердити Положення про радників Білоцерківського міського голови (додається).

2. Вважати таким, що втратило чинність, рішення виконавчого комітету Білоцерківської міської ради від 28 листопада 2006 року № 588 «Про затвердження Положення про позаштатних радників міського голови».

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету  міської ради Антонюка М.А.

Міський голова  








Г.А. Дикий

                       Додаток

до рішення виконавчого комітету міської ради
від   12 січня 2016 р.  №  09
ПОЛОЖЕННЯ

про  радників Білоцерківського міського  голови 
(далі - Положення)

1. Радник Білоцерківського міського голови  (далі – Радник) призначається на строк повноважень міського голови розпорядженням міського голови на підставі заяви особи, яка претендує на зазначену посаду з оформленням документів, передбачених для посадових осіб місцевого  самоврядування.

Радник безпосередньо підпорядковується Білоцерківському міському голові. Повноваження Радника можуть бути припинені достроково за його власним бажанням або за вмотивованим рішенням міського голови. Дострокове припинення повноважень Радника здійснюється розпорядженням міського голови.
2. Радник призначається із числа осіб, які своєю професійною або громадською діяльністю заслужили авторитет та суспільне визнання, досягли професійних успіхів у відповідній сфері діяльності. Склад радників формується міським головою особисто, виходячи з потреби та з урахуванням напрямків роботи виконавчих органів  міської ради.

3.Радник може бути прийнятий на службу на постійній основі або на громадських засадах. Радники на постійній основі приймаються на службу без проходження  конкурсу, їх посади передбачаються  структурою виконавчих органів міської ради. Радники, які приймаються на службу на постійній основі, є посадовими особами місцевого самоврядування, вони складають Присягу та їм присвоюються відповідні ранги. Радники на громадських засадах грошової винагороди не отримують, їх кількість визначається міським головою.

4. Радник у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та дорученнями міського голови. 
5. Основним завданням Радника є сприяння міському голові у здійсненні його повноважень.
6. Для виконання завдань Радник може залучатися до:

- проведення консультацій з актуальних питань життєдіяльності територіальної громади міста;

- підготовки проектів розпоряджень, рішень міської ради та її виконавчого комітету, інших документів нормативного та організаційно-розпорядчого характеру;

- здійснення аналізу проектів нормативних актів, винесених на розгляд міської ради чи її виконавчого комітету, міського голови;
- опрацювання пропозицій з вдосконалення механізму взаємодії міського голови з політичними партіями, громадськими організаціями, профспілками;

- вирішення спірних питань та врегулювання конфліктів у відповідній сфері управління;

- підготовки матеріалів прес-конференцій, виступів, доповідей, зустрічей та робочих поїздок міського голови;
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- підготовки пропозицій щодо проведення заходів за участю міського голови;

- організації та проведення семінарів, конференцій, „круглих столів“;

виконання інших завдань за дорученням міського голови.
7. Радник має право:

- безперешкодно відвідувати управління, відділи, інші структурні підрозділи міської ради;

- брати участь у засіданнях, нарадах, інших заходах, які проводяться у міській раді;

- брати участь у роботі консультативно-дорадчих органів, створених виконавчим комітетом Білоцерківської міської ради або безпосередньо міським головою;

- вносити міському голові пропозиції з питань прийняття управлінських рішень, підвищення ефективності роботи міської ради та її виконавчих органів;

- брати участь у створюваних міським головою комісіях, робочих групах.

8. Обов’язки радника визначаються посадовою інструкцією, яка складається керуючим справами виконавчого комітету Білоцерківської міської ради та затверджується міським головою.

9. На підставі розпорядження міського голови про призначення Раднику видається службове посвідчення, яке має бути вилучене після закінчення його повноважень. 
10. За невиконання або неналежне виконання завдань та обов’язків, бездіяльність, порушення правил службової етики Радник несе відповідальність в установленому законодавством порядку та може бути позбавлений статусу Радника за рішенням міського голови.

Керуючий справами виконавчого 

комітету міської ради  





      М.А. Антонюк 
� EMBED PBrush ���
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